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宁波能之光新材料科技股份有
限公司是一家以化工新材料为主营
业务的企业。经过 10多年的发展，
目前已经成为国内高分子相容剂、
增韧剂细分市场的龙头。去年，企业
被列入全市行业骨干培育企业、单
项冠军培育企业。2016 年和 2017
年销售额分别同比增长 41%和
54%；今年 1—10 月，销售额同比
增长达 36%。

今年以来，原材料成本大幅上
升，汇率激烈波动，下游不少中小客
户订单减少，再加上中美贸易争端，
一些企业家坚守实业的信心产生了
动摇。“我认为在高质量发展形势
下，低效、高能耗、高污染的小微企
业被淘汰是正常的。随着新兴产业
兴起，未来蕴藏着大量发展机遇，企
业必须敏锐地捕捉到商机。”宁波
能之光新材料科技股份有限公司董
事长张发饶说。

近年来，能之光在发展道路上
积极变革，显现稳健增长。创新引领
方面，能之光建立了院士工作站、博
士后工作站、省级工程技术中心和
企业研究院，依托这些平台，瞄准拥
有广阔前景和巨大潜力的项目，开
展研究，培养“种子”。

去年，能之光和韩布兴院士合
作的超临界流体技术项目获北仑
“港城英才”领军人才项目 B类。
今年，能之光参加宁波“中国制造
2025”重点项目遴选挑战赛，从几
百个项目脱颖而出，获得区域共性
攻关项目第二名，获得市科技局重
点支持。

人才培育方面，能之光形成了
由院士、博士后以及各类工程技术
人员组成的技术研发团队。能之光
博士后工作站拥有 6 名在站博士
后，在站人数居北仑首位，位居宁波
市前列。此外，能之光加强人才引进
力度，企业已经与中科宁波材料所
郑文革教授团队、中科院化学所韩

布兴院士团队以及宁波诺丁汉 Rudd
校长的复合材料团队展开项目合作，
培养企业员工的科研创新能力。

发展过程中，能之光认识到新经
济、新制造、新技术、新产品、新模式、
新业态正在深刻影响着当今社会。
“为此，我们的销售模式将更加注重
解决客户痛点、难点，在销售团队中
既有业务员，也纳入了博士和工程
师，为客户提供全方位服务。”张发饶
说。

在夯实基础上，2017年以来，能
之光积极参与“浙江制造”品牌建
设，制定“浙江制造”标准。在此过程
中，能之光加大技改力度，有计划地
淘汰低水平生产线，引入高效率、高
精度设备，提升产品品质。此外，近年
来，能之光导入卓越绩效管理模式和
战略管理专项，为企业未来发展做好
前瞻布局。
“一切都在变化，唯有我们对未

来的信心不变，埋头苦干的精神不变，
不断提升管理的方向不变。”张发饶
认为，从中央到地方，各级政府都在研
究出台各项政策支持民营经济发展，
尤其在北仑，政府支持力度大，营商环
境优，能之光将持续发力，与其他民营
企业共同推动北仑高质量发展。

创新引领企业做专做强
———访宁波能之光新材料科技股份有限公司董事长张发饶

本刊讯（记者 沈焰焰 通讯
员 黄鲁斌）今年以来，我区深入
推进小城镇环境整治综合工作，一
手抓省级样板街道创建，一手抓长
效管理制度落实，实现整治工作全
面铺开、整治措施不断增强、整治成
果共建共享。记者从区小城镇环境
综合整治办公室了解到，目前，白
峰、春晓 2个街道于去年通过全省
小城镇环境综合整治考核验收，戚
家山街道于今年 10月通过省级考
核验收，小港、郭巨 2 个街道正在
全力“备战”年底的考核验收。

民之所需，政之所向。在问需于
民、实地踏勘、充分调研、反复论证
的基础上，我区科学编排小城镇环
境综合整治项目库，2017—2018
年共排定小城镇环境综合整治项目
（包括政府投资项目）141个，总投
资约 8.49亿元。目前，141个项目
已全部开工，已完成 130 个，完成
投资 8.03亿元。

为助推项目落地，我区结合“四
个平台”和网格长制构建管理网格，
落实项目责任，实行“一项专项行
动、一名班子领导牵头、一个科室负
责、一套工作方案”的工作模式，形
成了重大事项一网联动、信息动态
一体报送、具体事项一员解决的工
作机制。同时，配套出台小城镇环境
综合整治资金管理办法，简化项目

审批流程，加大财政资金保障力度。
抓项目是关键，破顽疾是重点。

今年以来，我区以乱象顽疾为突破
口，将小城镇环境综合整治与“三
改一拆”工作有机结合，对小港、戚
家山、郭巨、柴桥等 4个街道开展了
为期两个月的“拆违治危促提升”
集中行动，共计拆除违法建筑 10余
万平方米，腾空建设质量差、主体结
构损坏严重的房屋 3400平方米。

针对“乱停车”现象，我区在重
点复杂路段、交通乱点等违停车辆
集中的部位安装违停自动抓拍系统
49套，累计处理乱停车 351处。同
时，充分做好拆后利用综合工作，腾
出空间改建停车位 1000 余个，缓
解停车难。

治理“线乱拉”方面，我区在郭
巨街道试点成立“管线办”，并委托
第三方公司维护管理，推广“四箱
合一”“四线合一”“共杆共箱”，
着力破解空中“蜘蛛网”顽疾，实现
长效管理。

在小城镇环境综合整治过程
中，我区各街道立足自身实际，充分
挖掘个性资源，从文化、产业、党建
等多方面入手，既提升“颜值”，又
丰富“内涵”，打造各具特色、充满
生机的风尚小镇。戚家山街道深度
挖掘“红色文化、海防文化、廉政文
化”，文化资源结合环境整治让整
个街道面貌焕然一新；小港街道则
着力凸显母亲河小浃江的历史渊
源，积极打造干净、整洁、有序的
“风情浃江、活力小港”。

问需于民 破解顽疾

小城镇环境综合整治持续发力
11月中旬开始，地产

沙糖桔陆续上市，其口感
细腻、甘甜，受到消费者喜
爱。图为春晓大岙农庄工
作人员采摘新鲜沙糖桔，
准备包装后销售。

本刊记者 王涵真
通讯员 胡群倩 摄

丰 收

本刊讯（记者 谢挺 通讯员
徐迎）民营经济发展大会暨“双确
保”工作落实会议召开后，区发改
局对照全年目标任务，牢固树立高
质量发展理念，充分发挥综合经济
部门的职责，创新实干，主动作为，
服务企业，狠抓项目，确保全面完成
今年经济“全年红”、明年“开门
红”各项目标任务。

下阶段工作中，区发改局将精
准施策，全力确保今年经济“全年
红”。按照“全年红”的总体要求，
充分发挥牵头协调作用，按照市对
区“双底线”目标和区工作目标任
务，落实经济运行指标工作责任机
制，强化经济预警监测和分析，细化
部门指标责任，加强综合协调和宏
观调控，力争经济运行平稳健康。

产业稳，则经济稳。区发改局将
继续开展“龙腾”工程重点企业监
测和走访调研，及时掌握企业运行
动态，多渠道、多部门联动开展新版
产业政策宣传，确保企业用好、用足
上级和我区的各项扶持政策。围绕
战略性新兴产业、服务业等领域，区
发改局将协同其它部门做好政策支
持、企业服务、基础完善等工作，力
争优势产业继续发挥引领作用，力
促服务业在经济发展中的贡献比例
不断提升。

聚焦短板，协同多部门合力确保

明年经济“开门红”。针对当前经济
运行中存在的短板和薄弱环节，区发
改局将提早谋划，精准施策，挂图作
战“晒家底”，逐月更新、逐月对比，
自我加压、精准发力、重点突破，狠抓
项目进度、狠抓指标完成。高效落实
重大项目进度公示、有效投资公示等
“挂图作战”机制，加快东方电缆海
洋缆系统、台塑技改等项目推进；推
动中芯N1、敏实研发中心等项目建
设进度，争取早日建成投产，为“开
门红”奠定产业基石。
“全年红”“开门红”，为的是

发展能实现“中高速”、结构能迈向
“中高端”，而优化布局、聚力优化
民营经济营商环境是持续推动力。
“我们将在产业布局和项目谋划上
持续着力推进区域经济发展。”区
发改局有关负责人说。下一步，区发
改局将高标准推进协和地块、峙南
地块等重大平台的规划布局，加快
完善旭升协和地块项目、吉利梅山
项目配套建设。

此外，区发改局将分层建立重
点工程重大事项联席会议制度，定
期召开重点工程区级联席会议和不
定期召开重点工程部门专题联席会
议，落实区级联席会的决定要求和
主要领导的指示精神，破解重特大
项目及备受各方关注的项目卡脖子
难点问题；推行重点工程联系单制
度，进一步加强项目单位与协调服
务保障部门的联系沟通，促进项目
早落地早投产。

盯紧目标 精准发力

奋力实现“双确保”

本刊讯（记者 余芬）昨日下
午，我区召开区人武部党委第一书
记任职通知宣布大会。宁波军分区
司令员沙忠明宣读了宁波军分区党
委关于任命市委常委、区委书记梁
群同志为北仑区人武部党委委员、
第一书记的决定。梁群作表态发言。
区委副书记沈红屹等出席会议。

梁群代表区委、区政府，向辛勤
奋战在人民武装和民兵预备役建设
一线的干部职工、专武干部和广大
民兵、预备役人员，向关心关注北仑
的军分区党委首长机关表示敬意和
感谢。他说，近年来，区人武部先后

获得了省军区“先进团单位”“信
息化建设先进单位”“安全管理先
进单位”等荣誉，在支援地方经济
社会建设上也作出了重要贡献，特
别是在抗台抢险、应急维稳、联防联
治等方面发挥了重要作用。今年以
来，随着省军区系统改革全面落地，
党管武装工作面临着一系列新任
务、新要求、新挑战，当前，我们新一
届班子要做的，就是要紧紧围绕
“适应新体制、履行新职能、担当新
使命”这个主题抓好工作落实，作
出新的作为。

梁群表示，下步工作中，将带领

新一届班子，继承和发扬历届班子
的光荣传统，抢抓历史机遇，强化责
任担当，认真履职尽责，努力开创党
管武装和国防后备力量建设的新局
面。要做令行禁止的“明白人”，不
断加强自身团结、努力提升能力素
质，坚持做到贯彻落实上级命令指
示不变形、不走样、不打折，坚决维
护核心、听从指挥。要做履职尽责的
“排头兵”，始终注重抓好党管武装
制度落实，走精准化抓建、精细化考
核、精确化评比的方法路子，确保各
项工作落到实处。要做助推发展的
“护航员”，自觉做到抓地方建设促

武装工作，抓国防建设助地方发展，努
力实现跻身“四个最前列”目标。要做
改进作风的“领头雁”，持续贯彻从严
从紧要求，带领班子成员严守规矩、严
抓落实，驰而不息抓好作风建设，坚决
杜绝以权谋私、顶风违纪等问题。

沙忠明就进一步加强北仑区人武
部党委班子和国防动员建设作了要
求。他指出，要提高政治站位，自觉扛
起党管武装使命责任；要聚焦备战打
仗，全维构建精准高效国动体系；要贯
彻从严从紧，着力打造坚强有力党委
班子；要坚持军地联动，合力提升武装
工作质量效益。

梁群任区人武部党委第一书记
沙忠明宣读任职通知 沈红屹出席任职大会

免费公交乘车卡昨起年审

http://www.blnews.com.cn

